
 
 
   

 

Junior E/E-Datenmanager (m/w/d) mit sehr guten 
Chinesisch-Kenntnissen 

 
 
Wir sind ein innovatives Beratungs- und Technologieunternehmen mit Schwerpunkt auf der 
Automobilindustrie. Unsere Kunden unterstützen wir bei der Entwicklung, Optimierung und 
Einführung komplexer technischer Lösungen entlang des gesamten Fahrzeuglebenszyklus – von 
der Konzeption bis zum Betrieb. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen engagierten Junior E/E-Datenmanager 
(m/w/d) mit sehr guten Chinesisch-Kenntnissen. Auch Berufseinsteiger (m/w/d) direkt 
nach dem Studium sind bei uns ausdrücklich willkommen. 
 
Ihre Aufgaben 
 

• Mitarbeit an Prozessen und Systemen rund um Software, Elektrik/Elektronik und 
Automotive-Anwendungen 

• Unterstützung beim Aufbau, der Pflege und Weiterentwicklung von Datenstrukturen und 
Datenmodellen im E/E-Umfeld 

• Mitarbeit bei der Sicherstellung von Datenqualität, -konsistenz und -verfügbarkeit 
• Abstimmung von Datenanforderungen mit Fachbereichen und internationalen Partnern, 

insbesondere in China 
• Unterstützung als Schnittstelle zwischen IT, Fachabteilungen und externen Partnern 
• Erstellung und Pflege von Daten- und Prozessdokumentationen (Englisch/Chinesisch) 

 
Ihr Profil 
 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, 
Maschinenbau, Elektrotechnik oder vergleichbar 

• Erste praktische Erfahrungen (z. B. durch Praktika oder Werkstudententätigkeiten) sind 
von Vorteil, aber keine Voraussetzung 

• Grundverständnis für Prozesse und Systeme im Automotive-Umfeld, idealerweise im 
Bereich Software und E/E 

• Fließende Chinesisch-Kenntnisse in Wort und Schrift (z. B. HSK 5/6 oder vergleichbares 
Niveau) 

• Englischkenntnisse auf Niveau C1 (fließend), Deutschkenntnisse sind von Vorteil („nice 
to have“) 

• Hohe Reisebereitschaft weltweit 
• Strukturierte, analytische und sorgfältige Arbeitsweise sowie hohe Lernbereitschaft 

 
Wir bieten 
 

• Einstiegsmöglichkeit für Absolventen mit strukturierter Einarbeitung 
• Spannende, internationale Projekte im Automotive-Umfeld 
• Zusammenarbeit mit globalen Partnern, insbesondere in China 
• Attraktive Vergütung und flexible Arbeitszeiten 
• Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Angenehmes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins 
und Ihrer Gehaltsvorstellung. 
 


